
 

เมื่อวันพฤหัสบดี ที่ 6 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนตำบลจะโหนง ได้ดำเนินการ
จัดการประชุม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยมีบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลจะโหนง 
ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน 37 คน เข้าร่วมประชุม โดยมี นางวิภารัตน์ ชูเพชร 
ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจะโหนง เป็นประธาน ซึ ่งการประชุมในครั ้งนี้เป็นการติดตาม         
การดำเนินงาน พร้อมร่วมแก้ปัญหา อุปสรรค ร่วมกัน ในระหว่างประชุม นายกองค์การบริหารส่วนตำบล     
จะโหนงได้เน้นย้ำให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและมีวินัยในวิชาชีพเสมอ พร้อมทั้งประกาศ
เจตนารมณ์ว่าองค์การบริหารส่วนตำบลจะโหนง เป็นหน่วยงานที่ผู้บริหารและบุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญ 
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) โดยร่วมกันสร้างวัฒนธรรมสุจริตให้เกิดขึ้นใน
องค์กรและปลุกจิตสำนึก สร้างทัศนคติ ค่านิยมที ่ดีในการปฏิบัติหน้าที ่ คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมของ
ประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม และ
ไม่เลือกปฏิบัติ ไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที ่หาประโยชน์บนความทุกข์ยากของประชาชน ไม่กระทำการอันเป็น        
การขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใด อันอาจ
คำนวณเป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎหรือข้อบังคับที่
ออกโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่เป็นการรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื ่นใด            
โดยธรรมจรรยา ตามหลักเกณฑ์และจำนวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. กำหนด รวมถึงการปฏิบัติตนตาม
มาตรฐานทางจร ิยธรรมของเจ ้าหน้าที ่ขององค์การบร ิหารส่วนตำบลจะโหนง และแนวทางปฏิบัติ                               
การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดขององค์การบริหารส่วนตำบลจะโหนงอย่างเคร่งครัด 

 
 
 
 

 

 



 

 
เมื่อวันพฤหัสบดี ที่ 6 เดือน มีนาคม พ.ศ.2568 นางสาววรัญญา ร่มสกุล ตำแหน่ง นักทรัพยากร

บุคคลชำนาญการ ได้เข้าร่วมการฝึกอบรมในหัวข้อ “การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ตามมาตรฐานทางจริยธรรม” ซึ ่งโครงการฝึกอบรมในครั ้งนี้ ได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2565               
เพ่ือนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้อง
ยึดถือปฏิบัติ  

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ว ันศุกร ์ท ี ่  21 มีนาคม 2568 เวลา 09.00 น. องค์การบร ิหารส ่วนตำบลจะโหนง นำโดย              
นางวิภารัตน์ ชูเพชร นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจะโหนง พร้อมคณะผู้บริหาร นายอนุชิต จุลิวรรณลีย์ ปลัด
องค์การบริหารส่วนตำบลจะโหนง พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ร่วมกิจกรรมจิตอาสา/ทำความดี 
พัฒนาบริเวณอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลจะโหนง  เพื ่อเตรียมความพร้อมใน              
การจ ัดกิจกรรมสร ้างประโยชน์และพัฒนาคุณภาพชีว ิตให ้ก ับชุมชน ส ังคมและสิ ่งแวดล้อม ( CSR)                    
ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลจะโหนง อำเภอจะนะ จังหวัดสงขลา  กิจกรรมในครั้งนี ้มี             
การส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษา               
คุณงามความดีท่ีเจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม เป็นแนวทางการ
ปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ 

 

 


